
Открытый урок: «Состав и структура кадров предприятия. Оплата и 

мотивация труда» 

            30.11.2021 в группе ТМ -38  прошел открытый урок по ОП.12 Основы 

экономики, организации и правовое обеспечение профессиональной 

деятельности по теме «Состав и структура кадров предприятия. Оплата и 

мотивация труда». 

 
При изучении данной темы  обучающиеся получили  знания по кадрам 

организации, их составу, характеру выполняемых функций, видам 

численности, организации оплаты труда и мотивации труда. Изучение 

вопроса организации и оплаты труда на предприятии необходимо для 

формирования себестоимости продукции, так как заработная плата – один из 

основных элементов, ее составляющих. 

Во время занятия на этапах актуализации знаний, закрепления знаний, 

Е.Н. Алешкова использовала  интерактивные методы обучения 

(репродуктивный, частично-поисковый), на этапе изложения нового 

материала применяется педагогика сотрудничества и информационно-

коммуникативные технологии. 

 

 
 

Спасибо за урок, проведенный на высоком  профессиональном уровне. 


