Итоги 
экспертных процедур профессиональной деятельности педагогического работника, претендующего на присвоение первой квалификационной категории

Ф.И.О. эксперта 1 (должность место работы)
Ф.И.О. эксперта 2 (должность место работы)
Ф.И.О. эксперта 3 (должность место работы)
Ф.И.О. эксперта 4 (должность место работы)
Ф.И.О. эксперта 5 (должность место работы)

Осуществили экспертизу профессиональной деятельности _____________________________________________________________________________ (указать Ф.И.О. аттестуемого педагогического работника по должности, место работы).

Экспертные процедуры  проводились на основе изучения и анализа представленных материалов: открытого урока, видеоуроков, самоанализа педагогической  деятельности, рабочих программ по предметам, учебных журналов, результатов внутреннего контроля, уровня учебных достижений обучающихся и их динамики, методических и дидактических материалов (в том числе электронных образовательных ресурсов), используемых и самостоятельно подготовленных педагогом, беседы с руководителем, заместителем руководителя, аттестующимся  педагогом, его коллегами и обучающимися. 

В настоящее время педагог имеет _________ квалификационную категорию, присвоенную _________________________________________________________________ 
    (вид распорядительного документа и наименование органа, принявшего решение о присвоении категории) 
_________________________ от ________________ № ______.
Уровень образования*: _____________________________________________ 
Наименование образовательной организации*: _________________________ 
Полученная специальность*: _________________________________________
Квалификация*: ____________________________________________________ 
Год получения диплома*: ____________________________________________ 
Общий педагогический стаж: _________________________________________ 
Стаж работы в занимаемой должности: ________________________________ 
Стаж работы в образовательной организации: ___________________________ 

Сведения о заслугах (наименование награды, звания, ученой степени, ученого звания, год получения):___________________________________________________
_______________________________________________________________________ 

Сведения о повышении квалификации (наименование организации, проводившей повышение квалификации, год проведения, количество часов, тематика):_______________________________________________________________  
________________________________________________________________________.

В соответствии с требованиями, предусмотренными пунктом 35 приложения к приказу Министерства просвещения Российской Федерации от 24.03.2023 № 196 «Об утверждении порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность», установлено:




Таблица 1
	Стабильные положительные результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторингов и иных форм контроля, проводимых организацией

	Критерии
	20_/20_ Учебный год
	20_/20_ Учебный год
	20_/20_ Учебный год
	20_/20_ Учебный год
	20_/20_ Учебный год

	1. Динамика результатов реализации программ социально-педагогической поддержки обучающихся в процессе образования, успешной социализации обучающихся
	
	
	
	
	

	2. Профилактика и социально-педагогическая коррекция девиантного поведения обучающихся (по итогам учебного года)
	
	
	
	
	

	3. Результативность  работы по трудоустройству, патронажу, социальному  сопровождению сирот
	
	
	
	
	

	4. Результаты работы социального педагога по итогам мониторинга образовательной организации
	
	
	
	
	


Вывод: результат по данному критерию равен _________ баллов.

                                                                                                                         Таблица 2
	Стабильные положительные результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г. № 662 «Об осуществлении мониторинга системы образования»

	Критерии
	20_/20_ Учебный год
	20_/20_ Учебный год
	20_/20_ Учебный год
	20_/20_ Учебный год
	20_/20_ Учебный год

	1. Наличие методических материалов для реализации программ и мероприятий социально-педагогической деятельности в решении личностных и социальных проблем обучающихся
	
	
	
	
	

	2. Наличие системы педагогической поддержки лиц с ОВЗ, студентов-сирот, обучающихся, оказавшихся в трудной жизненной ситуации
	
	
	
	
	

	3. Создание благоприятной психологической атмосферы и безопасной среды развития личности обучающихся
	
	
	
	
	

	4. Организация совместной деятельности с социальными институтами в целях позитивной социализации обучающихся
	
	
	
	
	

	5. Доля обучающихся в общей численности студентов ОУ, участвующих:
 - в профориентации и карьерных устремлениях; 
- в поддержке и взаимодействии с общественными организациями и движениями; 
- в развитии молодежного самоуправления.
	
	
	
	
	


Вывод: результат по данному критерию равен _________ баллов.

Таблица 3
	Выявление развития у обучающихся способностей к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности

	Критерии
	20_/20_ Учебный год
	20_/20_ Учебный год
	20_/20_ Учебный год
	20_/20_ Учебный год
	20_/20_ Учебный год

	1. Наличие системы по выявлению и развитию способностей и интересов обучающихся к социально значимой деятельности для развития социальных инициатив
	
	
	
	
	

	2. Динамика числа участников в социально-значимой волонтерской деятельности, благотворительных организациях, социальных проектах и программах
	
	
	
	
	

	3. Результаты участия в творческих конкурсах, выставках, фестивалях, концертах, соревнованиях разного уровня
	
	
	
	
	

	4. Развитие культуры здоровья и здорового образа жизни личности
	
	
	
	
	


Вывод: результат по данному критерию равен _________ баллов.

 Таблица 4
	Личный вклад в повышение качества образования, совершенствования методов обучения и воспитания, транслирование в педагогических коллективах опыта практических результатов своей профессиональной деятельности, активное участие в работе методических объединений педагогических работников организации

	Критерии
	20_/20_ Учебный год
	20_/20_ Учебный год
	201_20_ Учебный год
	20_/20_ Учебный год
	20_/20_ Учебный год

	1. Эффективность деятельности социального педагога:
- увеличение количества консультаций (преподавателям родителям, обучающимся) по решению психолого-педагогических проблем;
- положительная динамика в преодолении трудных жизненных ситуаций
	
	
	
	
	

	2. Владение технологиями диагностики причин  и разрешения конфликтных ситуаций, социально-педагогической коррекции поведения личности
	
	
	
	
	

	3. Наличие в деятельности педагога механизмов индивидуализации учебных программ
	
	
	
	
	

	4. Активность в разработке, апробации и распространении инновационных моделей воспитания и социализации
	
	
	
	
	



Вывод: результат по данному критерию равен _________ баллов.

Дополнительные баллы: ______________________________________________
__________________________________________________________________________
(количество и основание начисления)


Итоговый балл равен __________, что (не) соответствует требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории.
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